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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének 2012.évi munkatervét a képvisel6-testiilet
356/2011.(XI11.16.) hatarozataval elfogadta.

A munkaterv médositasara vonatkozo napirendeket havi itemezésben az alabbiakban soroljuk
fel

Nem szerepelnek a felsorolasban azok a napirendek, melyek a Tisztelt Képvisel6-testllet hata-
rozatai altal kertilnek Gtemezésre. Ezek végrehajtasa a lejart hataridejl hatarozatokrél szél6 be-
szamoldban kdvethetd, azonban munkaterv szerinti Utemezésiuk nem megoldhato, mivel Gteme-
zéslk a végrehajtasok miatt valtozé.

Nem szerepelnek a munkaterv modositasban azok az allando és kiemelt feladatok, melyek vég-
rehajtasa megkivanja a napirendi felvételt, vagy soron kivili Gilés 6sszehivasat, azonban pontos
utemezésik még nem ismert.

A munkatervben temezett lilésekhez képest a kdvetkezd napirendek maradtak el, illetve keriltek
késébbi id6pontban megtargyalasra leginkabb az anyag nem megfelel6 el6készitése miatt, illetve a
kovetkez6 anyagok kerultek felvételre.

2011.januar 20:
Az eredetileg tervezett 8 napirendi pont helyett 16 napirendi pont szerepelt az tlésen.

A munkaterv szerinti valamennyi napirend beterjesztésre kerllt.

Felvételre kerliltek: OKIF hitel szerz6dés modositasa, megiresedé éallashely betdltése, alapitd
okiratok modositasa,Garazs bérleti szerzédés jovahagyasa, FONIX ASE tornaterem hasznalata,
Rétsag Varosi Sportegyesilet kérelme, Megallapodas informatikai feladatok ellatasra, Polgar-
mester 2012 évi szabadsag Utemezési tervének jovahagyasa cim{ napirendek.

Megjegyzés: A Gazdasagi programot a Tisztelt Képvisel6-testilet nem fogadta.
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Februar 17: Az eredetileg tervezett 13 + 2 napirendi pont helyett 33 + 3 napirend szerepelt az Ulé-
sen.

Nem kerllt beterjesztésre Bels6 szabalyzatok attekintése és jovahagyasa cim( napirend.
Felvételre keriltek: Vagyonrendelet médositasa, Hulladékgazdalkodasi rendelet médositasa,
Kozteriiletek és kozépuletek fellobogozasa, Hivatasos Onkormanyzati T(izoltosag 2011. évi kolt-
ségvetési beszamoldja, Rétsagi Kistérségi Egészségfejlesztd Kézpont Nonprofit Kft beszamolo-
ja, Bérleti szerz6dés jovahagyasa, Kiscsoportos foglalkozas engedélyezése, Napkdzi Konyha
élelmiszer beszallitoi szerzé6déseinek jovahagyasa, Kovaterv megallapodés jovahagyasa Tény-
feltar6 albizottsag jelentésének tgyvédi véleményezése, Fékefe Nonprofit Kft kérelme, Rétsagi
Arpad Egylet kérelme, Rétsagi Judo Klub bérleti szerz6dése, Széchenyi Keverd Kft szerzédés
modositasi kérelme, Kuliga Jozsef és Kuliga Jozsefné, Forgalomtechnikai terv, Rétsagi Kistérsé-
gi Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Kft likviditasi terve, Tatigazd megallapodasok, Adétarto-
zasok nyilvanossagra hozatala, képvisel6i tiszteletdij felajanlas, cimi napirendek.

Megjegyzés: Bels6 szabdlyzataink még hianyosak, potlasuk folyamatban van, a
napirendet a 2012.augusztus havi Ulésre terjesztjik el6.

Marcius 23: Az eredetileg tervezett 12 napirendi pont helyett 23 + 2 napirend szerepelt az (lé-
sen.

Nem kerdlt beterjesztésre a kiemelt feladatok ellatasarol sz6l6 beszamolo.

Felvételre keriiltek: Rétsagi Katasztréfavédelmi Ors létrehozasa, Tarsulasi megallapodas jova-
hagyasa, Szerz6dések, megallapodasok jovahagyasa, Fékefe Nonprofit Kft kérelme, Forgalom-
technikai terv készitése, Szabo Miklos kérelme, BGT Hungaria Kft kérelme, Megbizasi szerz6dés
jévahagyasa, Rétsag 418.hrsz.-u ingatlan vagyonkezel8i joganak atadasa, Drogprevencios el6-
adas tamogatasa, Kommunalis géphez tartozékok beszerzése,Kézponti haziorvosi tgyelet kdz-
beszerzési eljarasnak elékészitése,Laktanya telephelyének megvasarlasaval kapcsolatos karté-
ritési igeny, Laktanyaban Iévé hulladék elszallitasanak rendezése cimi napirendek

Megjegyzés: 2012.évi karbantartasi és felujitéasi terv valamint Mivel6dési Kozpont és
Koényvtar 2012.évi munka és rendezvényterve nem kerilt elfogadasra, ezért aprilisban is-
mét szerepeltek a napirenden.

Marcius 27.: soron kivili Ulés:vizsgaldbizottsagi jelentés megvitatasa, Tulajdonosi hozzajarulas
és nyilatkozat k6zosségi kozlekedés fejlesztése Nogradban, elektronikus jegyrendszer beveze-
tésével cimi palyazathoz cim( napirendi pontokkal

Aprilis _05. soron kiviili (lés: Menetrendszerinti helykdzi kozlekedés telematikai és
infrastrukturalis fejlesztése cim( palyazat el6készitése cimi napirenddel

Aprilis 20. Az eredetileg tervezett 11 napirendi pont helyett 22 napirend szerepelt az tlésen.

Nem kertltek beterjesztésre Kistérségi kézdsségi busz miikédésérél, hasznalatanak feltételeirdl,
Sportkombinat hasznositasarél, Laktanya egyes éplleteinek, teriletinek, értékesitésére kiirandé
palyazatrél, a tovabbi hasznositasi célok meghatarozasarol, Teleplilésrendezési eszkdzok fellil-
vizsgalatarol szélo elbterjesztések.

Felvételre keriltek: Egészséglgyi alapellatas korzeteinek megallapitasarol szélo 7./2005.(1V.01.)
rendelet modositasa, Onkormanyzati rendeletek szabalysértési rendelkezéseinek hatalyon Kiviil
helyezése, Hulladékgazdalkodasi rendelet mdédositasa, Tiszteletdij felajanlas,Kéztemetd hulladék-
tarolasa, Veszélyes fak kivagasa, Meguresed6 allashely betdltése, Vallalkozasi szerz6dés modosi-
tasa, ESZA elbleg visszafizetés,Varosi Mivel6dési Kozpont és Kényvtar 2012. évi munka és ren-
dezvény terve, Horvathné Moldvay llona és Horvath Zsolt kérelme, Horvath Viktor rétsagi lakos
kérelme, Rétsagi Onkéntes Tiizoltdé Egyesiilet 2012.évi dnkormanyzati tamogatasa, Magyar Posta
Zrt kérelme, Zenekarok kérelme, FONIX ASE sport és civil szervezeti tamogatasa, 2012.évi kar-
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bantartasi és felljitasi terv, koltségvetés érintd déntése, adotartozasok nyilvanossagra hozatala
cim( napirendi pontok.

Megjegyzés: Sportkombinat hasznositasardl, Laktanya egyes éplleteinek, terlletinek, ér-
tékesitésére kiirandd palyazatrél, a tovabbi hasznositasi célok meghatarozasardl, Telepi-
Iésrendezési eszkdzok felllvizsgalatarol szolo elbterjesztések dsszefliggenek, kilon-kilén
nem terjesztheték eld. A képvisel6-testilet dontése alapjan a teleplilésrendezési eszkdzok
felulvizsgalatara 2013-ban kerul sor.

Majus 18. Az eredetileg tervezett 8 napirendi pont helyett 18+1 napirend szerepelt az llésen.
Nem kerllt beterjesztésre: a napkdziotthonos évoda intézményvezetbi palyazat elbiralasa, besza-
mol6 a Polgarmesteri Hivatal FEUVE rendszerérél, beszamol6 a kdzérdek( adatok kdzzétételének
és megjelentetésének tapasztalatairol, tajékoztatd a kiemelt feladatok ellatasarél szol6 eléterjesz-
tés.

Felvételre kerdltek: 2012/2013-as tanév csoportlétszamai, Megallapodas jovahagyasa Zd6ld Hid
Régid Kft-vel, Rétsagi Polgarér Egyesillet 2012.évi tamogatasa, Ajanlatkérés kozponti haziorvosi
ugyelet kdzbeszerzési eljarasanak lebonyolitasara, Rétsag Laktanya u.9. sz. alatti ingatlan in-
gyenes hasznalatba adasa, Helyiségbérleti kérelem, Szerz6dések, megallapodasok jévahagya-
sa, Koztarsasag utca felszini vizelvezetés, Onkormanyzati tulajdonu ingatlanok telekhatar-
rendezése, megosztasa és kitlizése, Rézsavdlgyi Ut burkolt arok épitése, Gépkocsi értékesitése,
Villanyoszlopok athelyezése a Hunyadi Ligetbe, Tiszteletdij felajanlas, Laktanya karigény érveé-
nyesitése cimi napirendi pontok

Megjegyzés: Az intézményvezetdi palyazat a megjelentetés idétartama miatt nem kerdlt
eléterjesztésre. Az elbterjesztés a mai Ulés napirendjén szerepel. A FEUVE rendszerr6l
sz6l6 beszamolét még nem tudtuk elkésziteni a szabalyzatok hianyossagai miatt. A koz-
érdek( adatok kozzétételérdl sem lehet beszamolét késziteni, az adatok feltéltése folya-
matos, azonban a beszamolé csak az augusztusi tlésre varhato.

Majus 30. soron kivdli testileti tGlés személyi ligy napirendi pont targyalasaval

Junius 22: Az el6terjesztés készitésekor az eredetileg tervezett 6 napirendi pont helyett varha-
téan 25 napirend szerepel az Ulésen.

Valamennyi munkatervben szerepld napirend eléterjesztésre kerdl.

Felvételre kerll§ napirendek végleges listaja az elbterjesztés készitésekor még nem ismert.

Az év hatralévo részére a munkaterv alabbiak szerinti médositasat javasiom:

Augusztus 31.: Felvételre keril: Gazdasagi program, Belsd szabalyzatok attekintése, jovahagya-
sa, Beszamolo a kézérdek( adatok kdzzétételének és megjelentetésének tapasztalatairol

Szeptember: Felvételre keriil: Templom u. 8.szam alatti ingatlan értékesitése, Beszamolo a Kis-
térsegi kdzbdsseégi busz mikddésérél, hasznalatanak feltételeirdl,

November 16.- K6zmeghallgatds Rétsag varos kozlekedési szabalyainak fellilvizsgalata

December 14. Felvételre keril: Beszamol6 a Polgarmesteri Hivatal FEUVE rendszerérél

Természetesen a felsorolasban szereplé tételek a Tisztelt Bizottsag javaslatai szerint kiegészit-
hetd, mdédosithato.
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307./2010. (X11.16.) kt. hatarozata

Tarqgy: Képviselo-testiilet 2011.évi munkatervének elfogadasa

A Képviselb-testilet a 2011.évi munkatervet megismerte és a javasolt modositasokkal az
alabbiak szerint elfogadija.

A Képvisel6-testileti Ulések id8pontja és a javasolt napirendek: (a részletes munkatervet az el-
fogadast kdvetben a Tisztelt Képvisel6k és Bizottsagi tagok rendelkezésére bocsatottuk)

3 Jogszabalyi hattér:

16./2006.( X11.29.) rendelet az dnkormanyzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl
2. A képvisel6-testiillet munkaterve
14.8

(1.) A képvisel6-testiilet éves munkaterv alapjan dolgozik. A munkaterv tervezetet a pol-
garmester késziti el és a targyévet megeldz6 év december havi Ulésen terjeszti elb.
(2.) A munkaterv elkészitéséhez javaslatot kell kérni
- valamennyi képvisel6tdl,
- 6nkormanyzati intézmények vezetditél,
- akisebbségi 6nkormanyzatok vezetéitdl,

(3.) A munkaterv tervezetbe fel nem vett napirendi javaslatokrol a képvisel6-testiiletet tajé-
koztatni kell.

(4.) A munkaterv tartalmazza:
a.) a testlleti Ulések idépontjait, napirendjeit.
b.) a napirendi pontok eléterjesztéit,
c.) a napirendek el6készitésében kbzrem(ikodé bizottsagok megnevezését
d.) az egyes napirendek targyalasahoz meghivandokat
e.) egyéb esetleges szervezési feladatokat.

(5.) A munkatervet év kdzben szilikség szerint az litemezheté napirendekkel ki kell egészi-
teni.

4 Hatarozati javaslat
....12011. (V1.22.) kt. hatarozat

Rétsag Varos Képviselb-testilete a 2012.évi munkaterv médositasara vonatkozo elbterjesztést
megismerte és a munkaterv modositasara vonatkozo javaslatot az alabbiak szerint elfogadja:

Augusztus 31.: Felvételre keril: Gazdasagi program, Belsd szabalyzatok attekintése, jovaha-
gyasa, Beszamolo6 a k6zérdekl adatok kdzzétételének és megjelentetésének tapasztalatairol
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Szeptember: Felvételre kerll: Templom u. 8.szam alatti ingatlan értékesitése, Beszamolo a
Kistérségi kdzdsségi busz mikoédésérdl, hasznalatanak feltételeirdl,

November 16.- K 6zmeghallgatas Rétsag varos kozlekedési szabalyainak felllvizsgalata

December 14. Felvételre kerlil: Beszamold a Polgarmesteri Hivatal FEUVE rendszerérdl

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: szdveg szerint

Rétsag, 2012,janius 10.
Hutter Janosné

Jjegyzé

Zaradék:
A tajékoztatas szabalyszer(i, a hatarozati javaslat jogszabalysértést nem tartalmaz.

Hutter Janosné
Jegyz6

Girasek Karoly

onkormanyzati képviseld, tanacsnok
2651 Rétsag Postafiok: 44
girasek@wnet.hu

Targy: Tanacsnoki vélemény munkaterv médositashoz

Rétsag Varosi Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
Rétsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A képvisel6-testllet éves tervében junius hénapra lUtemezte munkaterve kiegészitését. Ez az elja-
ras fontos, hiszen a tervszer(i munka feltétele, hogy mind az el6készitésben résztvevék, mind a
nyilvanossag értesllhessen arrol, hogy mik azok a témak, amelyeket a testllet kdtelezéen benyuj-
tandonak ir eld. Ezen kivul természetesen aktualitdsok miatt béven sokkal tobb minden Glés téma-
inak szama, ez igy természetes.

Ugyanakkor fontosnak tartom, hogy azokat a témakat, amelyek még nincsenek megtervezve, de
elére lathatdban a masodik félévben targyalni kell rola, azok keruljenek feltintetésre és megjelen-
tetésre. llyen péladul a varoskdzpont rehabilitacidoval kapcsolatos tennivaldk, a szerz6déskotéstdl,
a terlletbiztositasig, a pénzigyi fedezett6l az egyéb intézkedésekig, a még hianyzé kozbeszerzé-
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sek lefolytatasaig. Fontos, hogy mi is szamoljunk vele és a lakossag is ezaltal tajékoztatast kapjon,
hogy a testulet targyalni kivanja a témat.

Ugyanigy elengedhetetlen a hivatal atszervezésével foglalkozni a jarasok kialakitasaval, feladatok
atszervezésével kapcsolatban.

Egészen biztosan részletes anyaggal kell a testliletnek foglalkozni az iskola atadas/atszervezés
kérédésével. Ezt sem érdemes ad-hoc alapon tudni réla de nem tervezni.

Flggdben van a tlzoltészertar atadasa, szerz6dés megkotése részletes kimunkalas alapjan kiala-
kitott konszenzussal. Utemezni kellene, és akkor nem lesz olyan, hogy 10 napirendet terveztiink,
de 22 lesz, és az utébb hozzacsapottakra ,nem szamit” a hivatal, azok utols6 perces kimunkalas-
sal, tébbnyire el6készitetlenll kerllnek benyujtasra.

Tekintve, hogy jogos lehet az az észrevétel, hogy a fentiek idépontjat nem tudjuk, akar alternativ
idépontmegijeldlést is elfogadhatonak tartok, a téma lGtemzésével.

Halaszthatatlan a kézépiskola és zeneiskola szerzédéseinek megkotése. Ez ne legyen ad-hoc
valami, hanem legyen rola kotelezé érvényil hatarozat (uUjra) a polgarmester felel6sségével, és
benyuijtasi hataridével.

Hasonldéan nem odazhatdk azok a bevételteremt intézkedések, amelyeket nem véletlendl tervez-
tink meg a munkatervben, de érdemi el6relépés nem tortént. llyen a Templom u. 8, ami szerepl,
de nem csak az. Laktanya terlletén is vannak értékesitésre alkalamas ingatlanok, csak az el6-
munkalatokat — a testllet korabbi dontései szerint — el kell végezni. Ezek kiemelten fontos napi-
rendek lennének, hiszen a bevételbdl lehetne a koltségvetésben nem tervezett, de a prioritasi sor-
ban feltlintetett fejlesztéseket, karbantartasokat elvégezni. Az elfogadhatatlan, hogy tavaszra ter-
veztik, nem lett megfeleleéen benyujtva, és akkor a feledés homalya az ami boritja az Gigyet, nem
az el6terjesztés maga a paksamétat.

Tobb tétel nem teljestlt az el6z6 félévre hatarozatban elirtakbol. J6 hogy a bevezetében kapunk
egy tajékoztatét az elmaradasok okairél, de ez nem jelenti azt, hogy a masodik félévben ezeket
nem kellene ujra Utemezni. Nem véletlenll kdtelezte a testilet a hivatalt ezen témak benyujtsara.
Ha nem toértént meg, akkor legalabb késve a masodik félévben kertljon sorra.

Csak egyet emelnék ki. Kézérdek(i adatok nyilvanossaganak biztositasa. Ezt a témat két éve gor-
geti maga el6tt a testllet, mert nem kap réla érdemi anyagot és nem valosul meg az, ami torvényi
eléiras. Az rossz taktika, hogy idéhianyra hivatkozva egyre jobban kitolodik a nem is lathaté jové-
be. Azért sem mert ez kiemelten fontos a napi munkahoz is. Tehat 6nallé napirendként felelésék —
és szervezési feladatok - megjeldlésével kell tervezni és nem felsorolasszerlien ki tudja mihez
odacsapva.

Elmaradtként visszakertlt a polgarmesteri hivatal FEUVE rendszere, decemberre, mint beszamolé
a teljesulésrdl. Na akkor oszt minek? Van mar egyaltalan ilyen szabalyzat? A testilet nem latta,
feltehetéen készen, bevezethetd allapotban nincs is. Akkor inkabb ennek bemutatasat kellene
megcélozni, és januartdl szigordan alkalmazni. Lathaté az el6z6 idészak feltarasabdl is mennyi
anyagi veszteséget és gondot okoz, ha nem mikdodik a folyamatba épitett ellenérzés. Ha lenne
szabalyzat és be lenne tartva elkerilheték a szabalytalansagok. Egy decemberi targyalas id6t ad-
na az atgondolasra és az akkor mar biztosan lathaté atszervezési iranyok ismeretében lehetne
megalkotni a januartol érvényes szabalyokat.

Gazdasagi porogram. Kifejezetten fontos alapdokumentumnak tartom, hogy végre legyen egy
hasznalhaté anyag benyujtva, annal is inkdbbb mert ez torvényi kotelezettség és szamtalan tgy-
ben a tovabbhaladas feltétele. Tuduk — képvisel6k és a nyilvanossag — mi a varosvezetés elképze-
lése a fejlesztésekre, milyen Gtemzésben, milyen forrasokbdl hogyan akar Rétsagon ténykedni.
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Udvozldm tehat, hogy ez mar sokadszortra Ujra felvételre kerlilt a munkatervbe, ha két éves ké-
séssel is. Ugyanakkor kiemelem: ha csak azért szerepel a tervben, hogy majd ismét egy
nemnagysemmivel ki lesz szlrva a képvsiel6k szeme, és egy eddig is elfogadatlan iratot szinte
valtoztatas nélkil kapnank kézhez, no ennek semmi érteléme nincs. Pontos feladatokkal, hatar-
id6kkel kell meghatarozni ennek el6készitését. Megfelel anyag benyujtasa nélkil viszont elfogyott
a turelem, a felel6sségrevonasrol is intézkedni lenne szukséges.

A munkaterv véglegesen kialakitott valtozataban az SzMSZ el8irasinak megfeleléen, munkatervi
formaban javaslom mar a bizottsagi vita utan is benyujtani. (Beadasi id6pontokkal, intézke-
désekkel, feleldsokkel, eléterjesztékkel, meghivanddkkal.) Ugy hogy a meglévék is szerepeljenek
benne, megjeldlve az ujakat. Miként el6z6 évben az jol megvaldsult.

Az elbterjesztés targyalasat, szlkség szerinti kiegészitését a bizottsagi vitaban javaslom.

Rétsag 2012. junius 13. o~
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