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SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZAT MÓDOSÍTÁSA 
 

ELŐTERJESZTÉS 
a képviselő-testület 2012. augusztus 31-i ülésére 

 
Tárgyalja  Ülés Szavazás 

 Szociális bizottság  Nyílt  Nyílt szavazás 
 Pénzügyi és Városüzemeltetési Bizottság  Zárt   Titkos szavazás  
 Közbeszerzési Bizottság   Egyszerű többség  
 Képviselő-testület   Minősített többség 

 
1 A tárgyalandó témakör tárgyilagos és tényszerű bemutatása 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A 2012.június 22-i képviselő-testületi ülésen a városüzemeltetési feladatok ellátásának 
javítása és elősegítése érdekében a Képviselő-testület az alább közölt határozat szerint 
döntött. 
A határozatban foglalt személyi változást a Szervezeti és Működési Szabályzaton át kell 
vezetni. 
A 2012. évi költségvetési koncepció kialakításakor született a 316/2011.(XI.18.) 
kt.határozat, melynek végrehajtása időben megtörtént, azonban a személyi változások 
átvezetése az SZMSZ-en elmaradt. Ezt az elmaradást pótolva a gépkocsivezető 1,5 
főről 1 főre, a szociális és gyámhatósági ügyintéző elnevezés pedig szociális és 
ügyfélszolgálati ügyintézőre módosul. 
 
Az SZMSZ egységes szerkezetbe foglalása megtörtént, természetesen a mai ülést 
követően a változást az egységes szerkezeten is át kell vezetni. A 
jogszabályváltozásokból eredő módosításokat a szeptemberi ülésen terjesztem a 
Tisztelt Képviselő-testület elé. 
 

 
2 Előzmények, különösen a témában hozott korábbi testületi döntések, azok 

végrehajtása  
316/2011. (XI.18.) sz. Kt. határozat: 

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a 2012. évi 
költségvetési koncepcióról készített előterjesztést. A Képviselő-testület a 
költségvetési hiány csökkentése és a hatékonyabb munkavégzés érdekében az 
alábbiakat határozza meg:  
a) A Képviselő-testület az igazgatási szakfeladaton egy fő 4 órás 
munkaviszonyát átszervezi és 2012. január 01. napjától megszűnteti. A 
felszabaduló 4 órás munkaidőt a Városüzemeltetési csoporthoz csatolja. Az Opel 
gépkocsi eseti vezetése és a Toyota kisteherautó helyettesítésben történő 
vezetését 2012. januárjától eseti megbízással kívánja megoldani.  Egyidejűleg a 
felszabaduló bért 2012. január 01. napjától zárolja.   
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b) A Képviselő-testület tudomásul veszi, hogy a Városüzemeltetési csoportnál 
foglalkoztatott 1 fő teljes munkaidős és egy fő 4 órás nyugdíjas dolgozó felmen-
tését és hozzájárul, hogy a munkakörök betöltésére aktív korú dolgozók a Vá-
rosüzemeltetési feladatok szem előtt tartásával alkalmazásra kerüljenek 2012. 
januárjától, ezért e munkakörökre vonatkozóan a béreket nem zárolja.  
c) A Képviselő-testület a töredék órákból kialakítható státusz betöltését nem 
kívánja felhasználni, a további felhasználás a 2012-es költségvetés 
összeállításának függvénye.    
d) A Képviselő-testület az ügyfélszolgálat kialakítása miatt az igazgatási 
szakfeladaton történő átszervezéssel egyetért.   
e) Az építményüzemeltetés szakfeladaton a Képviselő-testület hozzájárul, hogy a 
jelenleg 8 órában foglalkoztatott takarítói státusz 6 órára csökkentésre kerüljön, 
amennyiben ennek jogi kérdései tisztázásra kerülnek. A végleges döntést ennek 
ismeretében kívánja meghozni a testület.   
f) A képviselő-testület felkéri a jegyzőt az a-d) pontokban felsorolt átalakítások 
kidolgozására és SZMSZ-en történő átvezetés előterjesztésére. 
 

144/2012. (VI.22.) sz. Kt. határozata 
 

Tárgy: Városüzemeltetési feladatok ellátása 

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a városüzemeltetési 
feladatok ellátásával kapcsolatos előterjesztést.  
A Képviselő-testület a városüzemeltetés közterületi feladatainak ellátása érdekében - 
figyelembe véve a csökkenő közfoglalkoztatási lehetőséget -, hozzájárul, hogy 2012. 
július 1-től határozatlan időre, 1 fő napi 6 órás és 1 fő napi 4 órás részfoglalkozású 
betanított munkás kerüljön alkalmazásra. 
A Képviselő-testület a Polgármesteri Hivatal költségvetésében a 841169 Máshova nem 
sorolható egyéb kiegészítő szolgáltatás szakfeladaton engedélyezett, napi 12 órás 
részfoglalkozású takarítói álláshelyet 2012. július 1. napjával napi két órával csökkenti. A 
napi 10 órás álláshelyre jutó bér és járulék második félévi előirányzatát a város 
költségvetésének 841169 Máshova nem sorolható egyéb kiegészítő szolgáltatás 
szakfeladatra kell átcsoportosítani, közterületi feladatot ellátó segédmunkára. 
A város költségvetésében 682002 Nem lakóingatlan bérbeadás, üzemeltetése 
szakfeladaton engedélyezett 1 fő 8 órás takarítói álláshely 2012. július 1. napjával 
megszüntetésre kerül, az álláshely bér és járulékának előirányzata a Polgármesteri 
Hivatalnál a 841169 Máshova nem sorolható egyéb kiegészítő szolgáltatás 
szakfeladatra kerül átcsoportosításra. A Rákóczi út 32. szám alatti épületben az 
önkormányzat által biztosított takarítási feladatok ellátását a városüzemeltetési csoport 
közfoglalkoztatás keretében biztosítja. 
Az álláshelyek átcsoportosításával az önkormányzat és intézményei részére 2012. évre 
engedélyezett létszám nem változik. 
A feladat ellátás és létszám változását a szervezeti és működési szabályzat mellékletén, 
az előirányzat változásokat a költségvetés módosításakor át kell vezetni. 
 
Felelős: Hutter Jánosné jegyző 
Határidő: intézkedésre 2012. június 30. 

              SZMSZ módosításra: következő testületi ülés  
               Költségvetés módosítás: szöveg szerint    
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3 JOGSZABÁLYI HÁTTÉR 
 

1990.évi LXV.törvény 1.§ (6) A helyi önkormányzat a törvény keretei között: 
a) önállóan alakíthatja szervezetét és működési rendjét 
 

4 Rendelet-tervezet 
 

Rétság Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
   /2012. (  .  .) önkormányzati rendelete 

az önkormányzat szervezeti és működési szabályzatáról szóló többszörösen módosított 
1/2011. (I.26.) önkormányzati rendelet módosításáról   

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi 
LXV. törvény 18.§ (1) pontjában foglalt felhatalmazás alapján, az önkormányzat szervezeti és 
működési szabályzatáról szóló többszörösen módosított 1/2011. (I.26.) önkormányzati 
rendeletének (továbbiakban: Rendelet) 5.sz.mellékletét az alábbiak szerint módosítja: 
 

1.§ 
 
A Rendelet 5.sz.mellékletének 5 §-a helyébe a következő lép: 
 

„5.§ 
 

1. A hivatal tevékenységét az alábbi munkakörökkel és álláshellyel végzi: 
 

Polgármester 
 

1 
Jegyző 1 
Aljegyző 1 
Munkaügyi ügyintéző 1 
Irodai aszisztens (Mt) 1 
Hatósági és Igazgatási Csoport  
      - iktató 1 

- szociális és ügyfélszolgálati ügyintéző 1 
- gyámügyi ügyintéző (gyámhivatal) 3 
- építéshatósági ügyintéző (építéshatóság)    3** 

       - okmányirodai ügyintéző (okmányiroda) 5 
      Összesen: 13 fő  
Pénzügyi Csoport:  
      - csoportvezető 1  
      - adó ügyintéző 1,5* 
      - költségvetési, pénztáros ügyintéző 2,5*  
    Összesen    5  
Mindösszesen: 23 
előzőből: körzeti feladatellátás 11 
                   
Városüzemeltetési Csoport (Mt)  
    városgondnok (csoportvezető) 1 
    - szakmunkás  3,5 
    - gépkocsivezető  1 

-segédmunkás (részfoglalkoztatás összesen 10 órában) 1,5 
- autóbuszvezető/temetőgondnok 1 

    - takarító  1 
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      összesen:  9 
Polgármesteri Hivatal  mindösszesen:   32*** 

            Előzőből köztisztviselő:                                                  21 fő 
 

*1 álláshely megszüntetésére az ügyintéző tartós távollétének megszűnését követő 30.napon kerül sor. 
**1 álláshely megszüntetésére az ügyintéző tartós távollétének megszűnését követő 30.napon kerül sor. 
*** adó és pénzügy ügyintézői, valamint építésügyi ügyintézői létszám megszüntetését követően 30 fő 
 

2.§ 
A rendelet 2012.szeptember 03.napján lép hatályba, és 2012.szeptember 04.napján 
hatályát veszti. 

 
Rétság, 2012. augusztus 31. 
 
 

                     Mezőfi Zoltán                                    Hutter Jánosné   
                       polgármester                                          jegyző 

 
 
Kihirdetési záradék: A rendelet kihirdetésének napja:  2012………... 
 
 

                                Hutter Jánosné  jegyző  
 
 

INDOKLÁS 
 

Általános indoklás 
 

Az önkormányzat szervezeti és működési szabályzatáról szóló többszörösen módosított 
1/2011. (I.26.) önkormányzati rendelet módosítása a Képviselő-testület döntése alapján 
a városüzemeltetési csoport átszervezése miatt vált szükségessé. 
 

Részeletes indoklás 
1.§-hoz 

A rendelet 5.sz.mellékletét képező munkakörök és álláshelyek listáját a testület 
határozata alapján módosítani kellett 1 fő takarító és a 10 órás segédmunkás 
alkalmazása miatt 

 
2.§-hoz 

 
A rendelet 2012.szeptember 03-án lép hatályba, és az alaprendeletbe történő 
beépülését követően a törvény erejénél fogva a hatálybalépést követő napon hatályát 
veszti. 

 
Rétság, 2012. augusztus 23. 

 
Hutter Jánosné  
     jegyző  

 
Záradék: 
A tájékoztatás szabályszerű, a rendelet-tervezet jogszabálysértést nem tartalmaz.  

 
Hutter Jánosné 
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       jegyző 
 
 
 

Girasek Károly 
önkormányzati képviselő, tanácsnok 
2651 Rétság Postafiók: 44 
girasek@wnet.hu 
 
 

Tárgy: Tanácsnoki vélemény SzMSz módosításhoz 

 
Rétság Városi Önkormányzat 
Képviselő-testületének 
Rétság 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Tekintettel arra, hogy a Polgármesteri Hivatal létszámkeretét és szervezeti felépítését a 
képviselő-testület korábbi döntése alapján megváltoztatta, az SzMSz jelen változtatása ezen 
döntés átvezetése, ezért tárgyalását és jóváhagyását és a rendelet kihirdetését javaslom. 
  
 
Rétság 2012. augusztus 24. 
 

Girasek Károly tanácsnok 
 


