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El6terjesztést készitette és elbterjeszti: Vinczéné Szunyogh Judit

| Kérelem 6vodai dajka allashely bérének feloldasara, foglalkoztatas engedélyezésére

ELOTERJESZTES
a képvisel6-testiilet 2022. 03.03.-i iilésére

Targyalja Ulés Szavazas

[] Szocialis bizottsag X Nyilt X Nyilt szavazas

X Pénziigyi és Varosiizemeltetési Bizottsag [ ] zart [ ] Titkos szavazas

[ ] Kdzbeszerzési Bizottsag X] Egyszer(i tébbség
X] Képviselb-testiilet [ ] Min8sitett tébbség

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Napkozi Otthonos Ovoda dajka munkakérben alkalmazott dolgozdja kérte munkaviszonyanak
felbontasat.

A feladatellatas folyamatossaga érdekében kérem, hogy az allashely bér- és jarulékkodltség za-
rolasat feloldani sziveskedjenek, ezzel lehetbvé téve az allashely miel6bbi betdltését.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testlletet a tavozd dolgozé zarolt statuszanak feloldasara és az U
dolgozo felvételének engedélyezésére. Ennek aktualis idépontja 2022. februar 28. (hatarozatlan
idére).

Szives tamogatasukat valamennyi dolgozé nevében kdszéndém!

Rétsag, 2022.februar 16.

Vinczéné Szunyogh Judit
ovodavezetd

Rétsag Varos Onkormanyzat rendelete a 2022. évi atmeneti gazdalkodas szabalyairdl

3. § Az atmeneti koltségvetés végrehajtasa soran az intézmények: (1) Létszamgazdalkodasaik
soran kotelesek csak a Képvisel6-testilet altal meghatarozott minimalis 1étszamot biztositani. A

1 oldal a 2 oldalbol



Nvari zarva tartas jévahagyasanak kérelme 2022.03.03.

minimalis létszam megallapitasa soran figyelembe kell venni a megbizasos jogviszonyban,
vagy vallalkozasi formaban ellatott munkakort, munkakoroket, feladatokat is. A Képvisel6-
testulet valamennyi intézmény vonatkozasaban a létszam-stopot fenntartja. Barmilyen ok miatt
meguresedd allashelyet — az alkalmazasi jogviszonytol fliggetlendl, pl.: a megbizasi szerzédés-
sel vagy vasarolt szolgaltatasi formaban is - csak a Képvisel6-testllet hozzajarulasaval lehet
betdlteni. A meguresedett allashelyek bér- és jarulékkoltségét zarolni kell, ezek csak a Képvise-
|6-testlilet hozzajarulasaval hasznalhatok fel. A nem kotelezé személyi jellegl kifizetésekhez -
a cafeteriat kivéve - minden esetben a Képvisel6-testilet hozzajaruladsa szikséges.

4. Hatarozati javaslat:

RETSAG VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
...[2022. (I1.03.) KT. HATAROZATA

A valtozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta az Ovoda kérelmét zarolt allas-
hely bérének feloldasara és dajka munkakor betoltésére.

A Képviselb-testilet hozzajarul, az allashely bérének feloldasahoz valamint a tavozé dajka he-
lyett 0j dolgozo felvételéhez.

A Képviselb-testilet felhatalmazza Vinczéné Szunyogh Judit 6vodavezetét a munkaltatoi intéz-
kedések megtételére.

Hataridd: 2022.marcius
Felelds: Vinczéné Szunyogh Judit 6vodavezetd

RETSAG VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
...12022. (11.03.) KT. HATAROZATA

B valtozat

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta az Ovoda kérelmét dajka mun-
kakor betoltésére.

A Képvisel6-testilet nem jarul hozza a zarolt allashely feloldasahoz, dajka munkakoér betoliésé-
hez.

Hatarid6: 2022.marcius

Felel6s: Vinczéné Szunyogh Judit 6vodavezetd

Zaradék:
Az elbterjesztés jogszabalysértést nem tartalmaz.
Jambor Lajos
jegyzé



