Szamomra a demokracia azt jelenti, hogy kiilonb6z6 felfogastu emberek egyiittmiikédnek
kdézdsen kialakitott célok megvalésitasa érdekében...

Majnik Laszl6 vagyok, 59 éves, nds. Feleségem keres-
kedelmi dolgozé. Két fiam kodzil a nagyobbik zenész, a
kisebbik egy szamitastechnikai cégnél dolgozik. Jelenleg a
BVKF Banki Vidékfejlesztési Nonprofit Kft.-nél dolgozom,
palyazatel6készitéssel, palyazati projektek megvalosita-
saval foglalkozom, meg még sok egyéb massal...
1994-t6| képvisel6 vagyok, igy az dnkormanyzat, a hivatal
és az intézmények helyzetét, kérilményeit, lehetéségeit
elég széleskorlen ismerem. 12 éven keresztll a pénzigyi
bizottsag elndkeként alapos képet kaphattam az Onkor-
manyzati és hivatali munkaval kapcsolatos pénzigyi kérde-
sekrél (is). A munkaban egyuttmikddésre térekszem, azt
keresem, ami 0sszekot, és ,kerllom” azt, ami szétvalaszt.
Hiszem, hogy van még mit tennem, ezért indulok Ujra az
MSZP képviseld jeloltjeként immar 6tédik alkalommal.
n Ismerem az elmult énkormanyzati ciklus kévetkezményeit,
hiszen magam is benne voltam, és a dontések engem is
koteleztek és koteleznek, még akkor is, ha nem mindennel értettem egyet, ha nem is mindenhez
adtam a szavazatomat. A kdvetkezmények sulyosak...

Ugy gondolom, hogy az elsé és legfontosabb kérdés az, hogy az énkormanyzat, az intézmé-
nyek mikddéképességét meg kell 6rizni. Nem lesz kis feladat! A kévetkezd évek nagyon sulyos
koltségvetési dontéseket fognak megkdvetelni. A fejlesztésekben tortént tulvallalas — akarmily
meglepden hangzik is, hiszen latvanyos eredményekrél nemigen beszélhetlink — nagyon megter-
heli az dnkormanyzat koltségvetését, és a fejlesztésekre felvett hiteleket vissza is kell fizetni.
Mondhatom, ha nem leszink észen, ,bambira se lesz pénz”. Ugyanakkor nem Iéphetiink vissza
attél a szinvonaltdl, amelyet jelenleg az intézmények képviselnek, és amely halézat most a
jarébeteg szakellatdé kézponttal béval, sét, minden lehetéséggel élni kell, amely ezt a szinvonalat
javitja, és az itt és a kornyéken él6k (az ,ugyfelek”) szolgalatat erésiti. Ez a ,szolgalat” az egyik
torekvésem, ezt igyekszem el8segiteni.

A masik fontos kérdés: egy 6nkormanyzatnak mindig kiemelt feladata, hogy azokat, akik a te-
lepulés kozosségeiben tevékenykednek, a lehetbéségekhez mérhetd legnagyobb mértékben ta-
mogassa. Ezek a nyugdijas klubok, sport- és mas egyesilletek, civil szervez6dések. Emellett min-
den mas, a kdzosségteremtésben, kozdsségfejlesztésben és a kozosségi igények kielégitésében
szerepet jatszo intézmeény ilyen iranyu munkajat is segiteni kell. Mind-mind az élhetéseég, a
k6zbsségi érzés és a jo telepllési kdzérzet alakitasanak fontos eszkdze.

Természetesen a jovében is meg kell ragadni minden lehetéséget arra, hogy a varos arcu-
latat, kdrnyezetét fejlesszik, a palyazati eszkdzoket is kihasznaljuk.

Amit nagyon fontosnak tartok: hosszu és kozéptavu stratégiai tervezés, amely konkrét fela-
datai az éves koltségvetésben jelennek meg. Fel kell hagyni az elmult ciklust nagyon jellemzé
Otleteléssel. Nem folytathatd, hogy kidolgozatlan, érdemi el6készitéssel nem bird testlleti elbter-
jesztések kerlljenek a képviseldk elé, amelyekbdl a legfontosabb, a dontést leginkabb befolyaso-
16 és valbs informaciok hianyozzanak.

Ugyancsak fontos: egyenrangu emberként kezeljik egymast, aki hasonlé vagy eltérd, sajatos
véleménnyel, hozzaallassal, indokokkal, javaslatokkal rendelkezik. Mindig is képviseltem, hogy
nem partpolitikara, hanem varospolitikdra van sziikség. Keressuk azt, ami k6z6s, ami elére visz.
Tanuljunk a sajat és masok hibaibdl. Az alkotd kritika szilikséges, a parttalan kritika folosleges.
Kérem Onoket, Rétsag érdekében valasszanak polgarmestert és képviseléket.

Majnik Laszlo



