RETSAG VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Targyalja: PVB nyilt iilés
Képviseld-testiilet mindsitett_tSbbség
ELOTERJESZTES

a képviselo-testiilet 2010. december 16-i rendes iilésére

POLGARMESTERI HIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS ATMENETI
INTEZKEDESEK

1. A TARGYALANDO TEMAKOR TARGYILAGOS ES TENYSZERU
BEMUTATASA

A Polgarmesteri Hivatal mikddésével kapcsolatban az alabbiakrdl tdjékoztatom és
kérem a Tisztelt Képviselo-testiilet dontését:

A Pénziigyi és Varosiizemeltetési Bizottsag iilésén a Polgarmesteri Hivatalrdl sz616

beszamol6 kapcsan mar felmeriilt az a probléma, hogy a lecsokkent hivatali 1étszam és a
munkaterhek megnovekedése miatt a koztisztviselok illetve a Polgarmesteri Hivatal
alkalmazottjai 2010.€vi szabaddsukat nem tudtak teljes egészében kivenni. Ennek oka
volt az is, hogy a 2009.évrdl athozott szabadsigokat csak 2010. mérciusdig tudtam
kiadni. Tekintettel arra, hogy a szabadsag pénzbeli megvaltisara a koztisztviseldi
térvény nem ad lehetdséget, tovabba hogy egyéb tipusi kompenzalasra pl. szabadidd
atalany a koltségvetésiink és ide vonatkozd helyi rendeletiink nem biztosit forrast és
lehetdséget, ezért a probléma részbeni orvosldsira igazgatasi sziinet elrendelését tartom
indokoltnak.

Az igazgatasi sziinet 2010.december 20-t61 8 munkanapon it 2010.december 30-ig
tartana. Ezen id6szak alatt a Polgérmesteri Hivatalban az okmanyiroda és a pénziigy
kivételével csak telefontigyelet biztositunk. Az okmanyiroddban és a pénziigytn
iigyeleti rendszerben a folyamatos biztositott, tehat ligyfélfogadas csak halasztist nem
tird esetben miikédik. Ezzel a megoldassal a koztisztviselok és az alkalmazottak
szabadsagat jelentdsen csokkenteni tudjuk, azonban a fennmaradé 2010.évi
szabadsagokat 2011.januar hénapban — kivételesen indokolt esetben marcius 31-ig — ki
kell adni.

A hasonlé problémék jovObeni elkeriilése érdekében célszerli lenne megfontolas
targyava tenni év kdzben (pl. hisvétkor, és a nyari sziinetben) az igazgatasi sziinetek
beiktatasat.

A szabadsagolasokon kiviil tovabbi eddig rendezetlen problémat jelent a képviseld-
testiilet és bizottsagai iilései alkalmaval a jegyzo az aljegyzé és az egyes munkatarsak
(targyban érintett elSterjesztd) esetében jelentds tilmunka végzés keletkezik, amelyet
szintén szabadnap kiadasaval lehetne ellentételezni.




2.)

II. Kozfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatas 2010-ben alkalmazott rendszere december 31-el megsziinik. Helyette
a nemzeti kozfoglalkoztatds programja 1ép, amely jelentds valtoztatasokat vezet be. Az
eldzetes informdaciok szerint, akik munkanélkiili ellatdsra — Gjonnan bérpé6tld juttatasra —
jogosultta valtak, nem foglalkoztathatéak tovabb, ezéltal a Polgarmester Hivatal tovabbi
igénye esetén nem a mar eddig foglalkoztatott, betanult, gyakorlattal rendelkezd
kézfoglalkoztatottak kerlilnek alkalmazasra. Ez az amugy is nehézkes miikodést tovabb
lassitja és végs6é soron lehetetlenné teszi. Kiilondsen érinti ez a pénziigy, ado, titkarsag,
postazé teriileteit.
A pénziigy/add teriiletén a képviselo-testiilet engedélyével 1étszam emelés nélkiil
lehetdség lenne 1 f6 koztisztviseld hatdrozott idejii kinevezésére a GYED-en 1évd
kollegina helyettesitésére. Ugyan a képviselo-testilet 2009-ben a stitusz
megsziintetésérél dontott, de annak tudatdban, hogy az ipartizési ad6 -—mint
legjelentdsebb adotétel — az APEH hataskorébe atkeriil. Idokozi jogszabaly modositast
kovetben az iparlizési ado tovabbra is az 6nkormanyzati adoéhatdsag feladata marad, ezért
a létszamcsokkentés kiilonos tekintettel a helyettesitésre nem indokolt. Nem indokolt
tovabba azért sem, mert a munkakoér 4 oraban pénziigyi feladatok ellatasat is magaban
foglalja, amelyre a jelentds beruhdzasok miatt feltétlen sziikség van.
Szintén az el6z6ekben emlitett okok miatt 2011 .janudr 01-t61 a titkarsag kiiiriilhet, ezzel a
telefonk6zpont fax hivatali e-mail kezelése, valamint az igyfelek fogadasa
megoldatlanna valik.
A Polgérmesteri Hivatal atalakitdsa napirenden van, végleges dontés januarban varhato.
Annak végrehajtasaig indokolt lenne 1 fO titkdrsagi ligyintézd hatdrozott idore torténd
kinevezése.
A Hivatal munkaszervezetén til az uj koézfoglalkoztatdsi rendszer még nagyobb
problémat fog jelenteni a kozteriileten dolgozok tekintetében. Mivel ezen a teriileten is ki
kell adni a még bent 1év6 szabadsdgokat, és a 2011.évben kezd6dd program atmeneti
minddssze két honapos foglalkoztatasa csak januar kdzepén kezdédhet, ezért ebben az
id6szakban kb. 1 honapig a kozteriileten nem lesz munkaerd. Ezzel kapcsolatban — mivel
végrehajtasi rendelet még nincs — december 16-an kdzponti tajékoztaton veszek részt. Az
ott elhangzottakrdl az iilésen széban tdjékoztatom a képviselO-testiiletet. A probléma
megoldésara jelenleg nincs javaslat. '

ELOZMENYEK, KULONOSEN A TEMABAN HOZOTT KORABBI TESTULETI
DONTESEK, AZOK VEGREHAJTASA
271/2009. (XII. 23.)
Kt.hatarozata
A polgérmesteri hivatal 1étszdmcsokkentésérol

A képviselO-testiilet a polgarmesteri hivatal létszamanak csokkentését rendeli el oly
modon, hogy az 6nkorményzat SzMSz-r6l sz6l6 16/2006 (XII. 29.) rendelet 5. szamu
Polgarmesteri Hivatal Ugyrendje melléklet II. fejezet 5. § (1) bekezdése b) pontjaban a
pénziigyi csoportban:

a csoportvezetd, ad6 ligyintézd 1,5 f6bél 0,5 {6,

a koltségvetési ligyintézo 4,5 f6bol 0,5 16,

Mind 6sszesen: 1,0 6

allashelyet, az ligyintézo tartds tavollétének megsziinését kovetd 30. napon megsziinteti.
Felel6s: Fejes Zsolt jegyz6

Hatarid6: Azonnal €s folyamatos




3.) JOGSZABALYI HATTER

A Koztisztviselok jogallasarol szolo 1992.évi XXII.tv.41./A §: A képvisel6-testiilet — a
Korméany ajdnlasinak figyelembevételével — a rendes szabadsdg kiadasdra igazgatasi
sziinetet rendelhet el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatja meg a
koztisztvisel6 adott évre megallapitott alapszabadsaganak a haromotodét.

(5) A szabadsagot esedékességének évében kell kiadni. A munkaltatoi jogkor gyakorloja
a) szolgalati érdek esetén a szabadsagot a targyévet kovetd év januar 31-ig, kivételesen
fontos szolgalati érdek esetén legkésébb marcius 31-ig,

b) a koztisztviseld betegsége vagy a személyét érintd mds elharithatatlan akadaly esetén
az akadalyoztatds megsziinésétdl szamitott harminc napon belill adja ki, ha az
esedékesség éve eltelt.

(6) Az (5) bekezdés a) pontjaban meghatarozott szolgalati érdeknek mindsiil kiilondsen,
ha a szabadsag kiadasa miatt nem biztosithato

a) a szervezet alapfeladatainak folyamatos miikddése,

b) elére nem tervezhetd, rendkiviili feladatok hataridore

torténd ellatasa, kivételesen fontos szolgalati érdeknek mindsiil a kozigazgatasi szerv
miikddési korében fellépd veszélyhelyzet (baleset, elemi csapas, sulyos kar).

4.) HATAROZATI JAVASLAT

RETSAG VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
/2010.( XI1.16.) KT. HATAROZATA

A Képvisel6-testiilet 2010.december 20-t61 2010.december 30-ig igazgatdsi sziinetet
rendel el.

Felkéri a jegyzot a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid4: azonnal

Felel6s: jegyz6

RETSAG VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
/2010.( XI1.16.) KT. HATAROZATA

A képviselo-testiilet v

a.) a pénziigy/ado teriiletén jelenleg 1 f6 GYED-en €vo koztisztviseld helyettesitésére
hatdrozott id6tartamra egy f6 kinevezéséhez hozzajarul.

b.)a titkarsagi feladatok ellatasara 2010.januar 01-t6l 1 £6 koztisztviseld hatarozott ideji
kinevezéséhez maximum a Polgadrmesteri Hivatal atszervezésének megvaldsulésaig
terjed6 id6tartamra hozzajéarul.

Felkéri a jegyzot a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatérid6: azonnal

Felelos: jegyzd

Rétsag, 2010. december 10.

Az elbterjesztés szabalyszer(i, a hatdrozati javaslat jogszabélysértést nem tartalmaz.
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