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Előterjesztést készítette:és előterjeszti: Hutter Jánosné jegyző           

Napközi otthonos Óvoda intézményvezetői pályázat kiírása 

 
ELŐTERJESZTÉS 

a képviselő-testület 2012. március 23-i ülésére 
 
Tárgyalja  Ülés Szavazás 

 Szociális bizottság  Nyílt  Nyílt szavazás 
 Pénzügyi és Városüzemeltetési Bizottság  Zárt   Titkos szavazás  
 Közbeszerzési Bizottság   Egyszerű többség  
 Képviselő-testület   Minősített többség 

 

1) A tárgyalandó témakör tárgyilagos és tényszerű bemutatása 

A Napközi Otthonos Óvoda vezetőjének vezetői megbízatása 2012. 07.31-én lejár. 
A magasabb vezetői megbízással járó álláshelyet nyilvános pályázat útján kell betölteni. 
A magasabb vezetői álláshelyet a közoktatásról szóló 1993.évi LXXIX. törvényben, a közalkal-
mazottak jogállásáról szóló 1992.évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a közoktatási intézmé-
nyekben tárgyú 138/1992.(X.08.) Korm. rendeletben foglaltak alapján kerül meghirdetésre a 
KSZK honlapján, illetve az Oktatási és Kulturális közlönyben valamint a város honlapján és a 
hivatalos lapjában. 
A kormányrendelet 5.§ (8) bekezdése alapján a pályáztató a vezetési programokat az Orszá-
gos Szakértői névjegyzékben szereplő szakértővel véleményeztetheti. 
A pályázati kiírás időpontjánál figyelembe kell venni, hogy az Oktatási és Kulturális Közlöny 
szerkesztésében minden hónap 15-én és 30-án van zárás, és ettől a dátumtól számított 5-6 
hét a megjelentetés. (soron kívüli megjelenítés díja  közel 20.000 Ft 3-4 hét átfutással) A 
138/1992.(X.08.) Korm. rendelet 5.§ (4) bekezdése szerint a pályázat benyújtásának határide-
jét a KSZK honlapon történő közzétételtől kell számítani. A pályázati kiírás nem lehet keve-
sebb 15 napnál.  
A zárt borítékban érkezett pályázatok bontását az illetékes tanácsnok, a polgármester és jegy-
ző jelenlétében bontja fel, és állapítja meg, hogy a benyújtott pályázat megfelel-e a kiírásnak. 
A pályázati kiírásnak megfelelő pályázatokat véleményezésre meg kell küldeni a 
11/1994.(VI.08.) MKM rendelet 12.§ (4) bekezdése értelmében felállított előkészítő bizottság-
nak (nevelőtestületi). A 138/1992.(X.08.) Korm.rendelet 5.§ (9) bekezdése alapján a pályázat-
tal kapcsolatos vélemények kialakításhoz a pályázatnak a nevelő testület (szakalkalmazotti ér-
tekezlet) részére történő átadás napját követő első munkanaptól számítva – legalább 30 napot 
kötelező biztosítani. 
 
Az előkészítő bizottság véleményének megérkezését követően a Pénzügyi és Városüzemel-
tetési Bizottság kialakítja véleményét és megteszi javaslatát az intézményvezető személyére a 
Képviselő-testület felé, figyelembe véve a jelenlegi óvodavezető megbízásának lejárati napjá-
ra, azaz 2012.július 31-re. 

Fentiek szerint a határidők a következők: 
• Oktatási Közlönynek megküldés és befogadás : 2012. március 31. 
• KSZK honlapon megjelentetés ideje: 2012. április 30. – május 15-ig 
• Oktatási közlönyben megjelenés 2012. április 30 – május 10 között 
• Pályázat benyújtási határideje: 2012. május 15. 
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• Pályázatok bontása: 2012. május 16. 
• nevelőtestületi véleményezésre átadás 2012. május 16. 
• javaslattétel 2012. június 19-i PVB ülésen 
• pályázat elbírálás, választás: 2012. június 22-i képviselő-testületi ülésen 

 
A Képviselő-testület határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony mellett 5 évre szóló ve-
zetői megbízást ad a kiválasztott intézményvezetőnek. 
2010. január 01-től kezdődően a 277/1997.() Korm.r. 20.§. (5) bekezdése alapján közokta-
tási intézmény vezetésére új megbízást az kaphat, aki pedagógus szakvizsgával rendelke-
zik. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy fentiek alapján az óvodavezetői pályázat kiírá-
sához hozzájárulni szíveskedjék. 

 
2) ELŐZMÉNYEK, KÜLÖNÖSEN A TÉMÁBAN HOZOTT KORÁBBI TESTÜ-

LETI DÖNTÉSEK, AZOK VÉGREHAJTÁSA 
----- 

3) JOGSZABÁLYI HÁTTÉR 
• Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény, valamint ennek  
• 138./1992.Korm.rendelet a Közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény végrehajtásáról 

a közoktatási intézményekben  
•  Munka Törvénykönyvéről szóló 1992.évi XXII.tv. 80-§-(1) (3) bekezdés 
• A nevelési és oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994.(VI.08.) MKM rendelet 11-14.§ 
• 1993.évi LXXIX törvény a közoktatásról 

 
4) HATÁROZATI JAVASLAT 
 

…/2012. (III.23.) sz. Kt. határozat 
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 
1992. évi  XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet óvodavezetői munkakör betöltésé-
re az alábbiak szerint: 
 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  
Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő  
A vezetői megbízás időtartama: A vezetői megbízás határozott időre, 5 évre szól.  
A munkavégzés helye: 2651 Rétság Mikszáth u. 6. 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
Az irányadó jogszabályokban meghatározott feladatok ellátása, az intézmény törvényes mű-
ködtetése, takarékos gazdálkodás, munkáltatói jogok gyakorlása.  
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. 
évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  

 
Pályázati feltételek: 

• Felsőfokú óvodapedagógus végzettség és pedagógus szakvizsga,  
• Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
• Szakképesítésnek megfelelő munkakörben szerzett 5 év szakmai gyakorlat  
• Magyar állampolgárság, büntetlen előélet, cselekvőképesség  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
• Főiskola, közoktatás vezetői vagy óvodai menedzser vagy vezető óvodapedagógus 

szakvizsga,  
• helyismeret 
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A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

A pályázatnak tartalmaznia kell:  
• a pályázó szakmai önéletrajzát,  
• az intézmény vezetésére vonatkozó vezetési programot  
• büntetlen előélet igazolására 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,  
• iskolai végzettség igazolására az oklevél másolatát,  
• a pályázat véleményezésében és elbírálásában résztvevők betekintési jogára utaló 

nyilatkozatot,  
• nyilatkozatot a zárt vagy nyílt ülés keretében történő tárgyalásra vonatkozóan 
• továbbá a korábbi munkaviszonyokra vonatkozó igazolásokat.  

 
Az álláshely betölthetőségének időpontja: 
Az álláshely legkorábban 2012. augusztus 1. napjától tölthető be.  
 
A pályázat benyújtásának határideje: KSZK honlapon történő megjelenést követő 15 nap  
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Mezőfi Zoltán polgármester nyújt, a 35-
550-100 -as telefonszámon. 
 
A pályázatok benyújtásának módja:  

• Postai úton, a pályázatnak a Rétság Város Önkormányzata címére történő meg-
küldésével (2651 Rétság Rákóczi u. 20. ).  

• Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 
……….. , valamint pályázat megnevezését: „óvodavezetői pályázat” 

 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
Az intézményi véleményezés után a Pénzügyi és Városüzemeltetési Bizottság személyesen hallgatja 
meg a pályázót. A Bizottság javaslatára a végleges döntést a Képviselő-testület hozza meg.  
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2012. június 30  
 
A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

• Oktatási és Kulturális Közlöny 
•  www.retsag.hu 

 
A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2012. ………….  
 
Utasítja a jegyzőt a pályázati kiírás határidőben történő megjelentetésére és a pályázati eljárás 
előkészítésére. 
 
Felelős: Hutter Jánosné jegyző 
Határidő: szöveg szerint 
 
Rétság, 2012. március 13. 
 

Hutter Jánosné 
    jegyző 
 

Záradék: 
A tájékoztatás szabályszerű, a határozati javaslat jogszabálysértést nem tartalmaz.  
 
 

Hutter Jánosné 
jegyző 
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Girasek Károly 
önkormányzati képviselő, tanácsnok 
2651 Rétság Postafiók: 44 
girasek@wnet.hu 
 

Tárgy: Tanácsnoki vélemény óvodavezetői pályázatához 

 
Rétság Városi Önkormányzat 
Képviselő-testületének 
Rétság 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Az óvodavezetői megbízás 5 évre szól, és az idézett törvények értelmében pályázat útján kell 
betölteni. Az előterjesztés ennek megfelelően tartalmazza a tennivalókat. A rendeleti előírások 
betartása szoros időbeli ütemzést és annak betartását követeli meg. Álláspontom szerint a külön-
féle eljárási időpontok betartásával nem szükséges rendkívüli ülést tartani. 
 
Érdemben a kiírásra javasolt pályázati szöveg megfelelő. A legalább 5 éves időtartamú szakmai 
gyakorlat minimálisan elvárható, sőt a bizottsági vitában ettől magasabb gyakorlati idő is kiköthe-
tő. 
Előnyt jelentő tételként lenne szükséges megfogalmazni a többcsoportos óvodában szerzett ta-
pasztalatot, esetleg vezető, vagy vezetőhelyettesi gyakorlatot. Ugyanis egészen más elvárást 
jelent egy falusi óvoda egycsoportos intézményének vezetése, ahol a vezető óvónő maga is az 
egyik óvodapedagógus, mint ahol egy többcsoportos intézmény életét, és egy nagyobb létszámú 
szakmai testületet kell szervezni, irányítani. 
 
Tekintve, hogy óvodánkban időnként felmerül a bölcsődei csoport, illetve a fejlesztő csoportok 
működése, előnyt jelentő tényezőként talán megfogalmazható az ebbéli tapasztalat is. Hogy jelen-
leg e kérdésben milyen az óvoda alapító okirata, pontosan már követhetetlen számomra a sok-
sok törvényi előírás alapján történt változtatás miatt, de a jövőbeli tervek tartalmazhatnak más 
irányú szakmai munkát a megbízatás 5 éves tartama alatt. Ez esetre célszerű előnyt jelentő té-
nyezőként az ebbéli tapasztalatot megjelölni. 
 
Az esetlege pályázók informálására Mezőfi Zoltán polgármester van megjelölve, a hivatali telefon-
számon. Lehet hogy ez a törvényes, de egyszerűen a polgármester nem elérhető. Egyszerűen 
vicces bárkinek is keresni, mert érdemi információval amúgy sem tud szolgálni. Amennyiben tör-
vényesen megengedhető ezen információnyújtásra – mivel úgyis technikai illetve testületi dönté-
seken alapuló dolgokról lehet szó – a jegyző megjelölését javaslom. 
 
Tárgyalását, és a határozat hozatalt javaslom. 
 
Rétság 2012. március 13. 
 
 

Girasek Károly tanácsnok 


