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\ Polgarmester 2013 évi szabadsag litemezési tervének jéovahagyasa

ELOTERJESZTES
a képvisel6-testiilet 2013.januar 25-i lillésére

Targyalja Ulés Szavazas

[] Szocidlis bizottsag X Nyilt X Nyilt szavazas

X] Pénziigyi és Varosiizemeltetési Bizottsag [] zart [ ] Titkos szavazas

[ ] Kézbeszerzési Bizottsag X Egyszer( tébbség
Mindsitett tdbbség

X] Képviseld-testiilet L]

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Kepvisel6-testilet munkatervenek megfelelden Polgarmester ur a kovetkezok szerint adta meg
szabadsag Utemezését a 2013. évre vonatkozdan. Eves 6sszes szabadsag: 39 nap. (A munka-

szlneti napok kitéltésre keriltek.)

januar | februar | marcius | aprilis | majus | junius | jalius | augusztus | szept. oktéber | november | december
1. SZAB
2. SZAB
3.
4.
5. SZAB | SZAB
6.
7.
8. SZAB
9. SZAB
10. SZAB SZAB
11. SZAB SZAB
12. SZAB
13.
14. SZB.
15. | SZAB SZAB PVB.
16. SZB. SZB.
17. SZB. PVB. PVB.
18. SZB. SZB. PVB. KT. SZB.
19. PVB. PVB. PVB.
20. SZB. KT. KT.
21.| SZB PVB. | KT.
22.| PVB KT. KT. SZB. SZAB KT.
23. PVB. SZAB SZAB
24. KT. | SZAB | SZAB SZAB
25. SZAB | SZAB SZAB
26. SZAB | SZAB KT. SZAB | SZAB SZB.
27. SZAB PVB. SZAB
28. SZAB | SZAB
29.| SZAB SZAB
30. SZAB SZAB KT. SZAB
31. SZAB B BN szas |

1 oldal a 3 oldalbdl
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2)

3)

4)

A leadott Gtemezés a képvisel6-testiilet Uléseit valamint a megel6zé bizottsagi tlések id6-
pontjait nem érinti. Természetesen az Utemezéshez képest adodo eltérésekrél a munkalta-

tot (képviselb-testilet) tajékoztatni sziikséges.

ELOZMENYEK, KULONOSEN A TEMABAN HOZOTT KORABBI TESTULETI
DONTESEK, AZOK VEGREHAJTASA

JOGSZABALYI HIVATKOZAS:

1994. évi LXIV. toérvény a polgarmesteri tisztség ellatasanak egyes kérdéseirél és az on-
kormanyzati képviseldk tiszteletdijarol:

.. § A foglalkoztatasi jogviszonyban all6é polgarmester évi 25 munkanap alapszabadsagra
és 14 munkanap potszabadsagra jogosult.

1994. évi LXIV. térvény a polgarmesteri tisztség ellatasanak egyes kérdéseirél és az 6n-
kormanyzati képvisel6k tiszteletdijarol*

A polgarmester foglalkoztatasi jogviszonyanak létesitése és megsziintetése

1. § (1) A polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszony a képvisel6-testiilet, a févarosi,
megyei, megyei jogu varosi kdzgyllés (a tovabbiakban egyutt: képviselb-testilet) és a
polgarmester, a f6polgarmester, a megyei kozgyilés elndke (a tovabbiakban egydtt: pol-
garmester) kozott - a (2) bekezdés b) pontja kivételével - valasztassal létrejovo, sajatos
kézszolgalati jogviszony.

HATAROZATI JAVASLAT
...12013. (1.25.) sz. Kt. hatarozat

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a polgarmester 2013.évi szabadsagiite-
mezési tervét megismerte, és a tervnek megfeleléen az aldbbiak szerint jovahagyja:

Januar 15 és -29 2 nap
Februar 5,12 és 26 3 nap
Marcius 5és 26 2 nap
Aprilis 9 és 30 2 nap
Majus 14 és 28 2 nap
Junius 11 és 24-28 6 nap
Julius 22 -31 8 nap
Augusztus 1-2, 2 nap
Szeptember 10-11 2 nap
Oktéber 8 —9 és 24-25 4 nap
November 26 - 27 2 nap
December 23, 27 és 30 -31 4 nap
Osszesen: 39 nap

Rétsag, 2013.januar 15.

Tomor Jozsefné
aljegyz6

Girasek Karoly
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onkormanyzati képviseld, tanacsnok
2651 Rétsag Postafiok: 44
girasek@wnet.hu

Targy:  Tanacsnoki vélemény polgarmester sza-
badsag-utemzéseérdl

Rétsag Varosi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
Rétsag

Tisztelt Képviselo6-testiilet!

Az el6terjesztést elolvastam. Ezzel kapcslatos véleményem a kdvetkezd:
A szabasag id6tartamanak megallapitdsa a vonatkozo és idézett rendelkezés szerint megfeleld.

Nem érthetd azonban a jelentésnek mondhaté szabadsag meghatarozé részének 1-2 napos beosztdsban
valé kivétele. Ez ellentmond a szabadsag eredeti céljaval, funkciéjaval. Magam részérél nem helyeslem.
Sokkal jobb lenne a polgarmester szabadsagat 2, vagy 3 tdombben kivenni, hiszen igy a munka jobban ter-
vezhetd, a helyettesités litemezhetd, a vonatkozé ligyek ennek megfeleleén elékészithetdk.

Kétségtelen tény, hogy tdbb vonatkozé térvény a szabadsag kivételével kapcsolatban ugy rendelkezik, hogy
a szabadsagot a munkaltaté adja ki. (A polgarmester esetében a munkaltatdé a képvisel6-testiilet.) Ehhez
éves Utemzést kell késziteni. Ezt szolgalja a jelen elbterjesztés. A szabadségot ketténél tébb részben csak a
dolgozo kérése alapjan lehet kiadni. Ez tehat azt jelenti, hogy amennyiben a munkaltatd él a jogaval, akkor
egyben kiadhatja — példaul nyaron — a teljes szabadsagot, vagy két részéletre bontva. Tény, hogy a szaba-
lyok azt irjak, hogy ettél tdbb részletben csak a dolgozé kérésére lehet kiadni a szabadsagot. Nem jelenti azt
a szabalyozas, hogy mindenben alkalmazkodni kell a dolgozéi kéréshez! A polgarmerster kérése tehat itt all
eléttink, 6 17 részletre bonva kivanja kivenni a szabadsagat.

El6relépésnek tartom az el6z6 év hasonlo tervezetéhez képest, hogy most van nagyobb blokkokban meg-
adott szabadsagidd, hiszen ez a szabadsag biztositasanak és felhasznalasanak célja. (junius, illetve julius,
augusztus).

Az lathato a tablazatbdl, hogy a testlleti Ulések tervezett id6pontjai szerepelnek, és nem ezeken a heteken
van Utemezve szabadsagnap kivétele. De az is latszik, hogy todbbszér az elbtte 1évé héten éppen arra a nap-
ra, amikor a testuleti iratok benyujtdsédnak van a hatarideje. Ekkor tudna a polgdrmester a meghivo
Osszedllitsahoz érdemi informacidkhoz jutni, a tervezett iratok beérkezését ellendrizni, illetve maga is az
altala el6terjesztendd papirokat benyujtani. Ez nem latszik fontosnak.

A szabadsagolasi terv megallapitasa a képvisel6-testiilet hataskére. A dolgozé ilyen széttagoltsagra vonat-
kozoé kérését figyelembe veheti, de az nem kotelezd. Ettdl eltéré médon is meghatarozhatja a szabadsagna-
pok kiadasat. Ezzel egyutt ugy gondolom, hogy a kérelmezd felel6ssége is, hogy szabadsagkérését ugy
alakitsa ki, hogy az a munkafolyamatot ne akadalyozza. Az ugyanis nem lehet érv egy irat, el6terjesztés
elkészultével szemben, hiszen éppen azt a célt is szolgalja az Utemzés, hogy a munka ellatasa biztositva
legyen. Ezért a szétaprozodott kivétel atgondolasat javaslom, de a testlletnek az esetleges modositasokkal
valé elfogadasat ajanlom.

(¥ T2,
Rétsag, 2013. januar 17. A «J»_/j )

Girasek Karoly tanacsnok



