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Előterjesztést készítette és előterjeszti: Vargáné Fodor Rita megbízott jegyző  

TÉJÉKOZTATÓ SZABADSÁGÁLLOMÁNYOKRÓL 

ELŐTERJESZTÉS 
a képviselő-testület 2013. szeptember 06-i ülésére 

 
Tárgyalja  Ülés Szavazás 

 Szociális bizottság  Nyílt  Nyílt szavazás 
 Pénzügyi és Városüzemeltetési Bizottság  Zárt   Titkos szavazás  
 Közbeszerzési Bizottság   Egyszerű többség  
 Képviselő-testület   Minősített többség 

1. A tárgyalandó témakör tárgyilagos és tényszerű bemutatása 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Kérésként hangzott el a február havi ülésen, hogy a Képviselő-testület tájékoztatást kér az 
intézményeknél 2012. évben ki nem vett szabadságok állományáról, illetve arról, hogy 2013. 
évben hány nap szabadságot kellene kiadni. Az augusztus 08-i ülésen ismételt kérdés volt a 
szabadságok kiadásának változása. 
 
Eleget téve a képviselői kérdésnek tájékoztatást adok az elmúlt időszakban tett intézkedé-
sekről (a kimutatás az augusztus 15. napig lejelentett állapotot mutatja). 
 
Városüzemeltetési csoport:  

  
Előző évről 

áthozott  Tárgyévi Összesen Kivett 
Még 

kivehető Megjegyzés 
Takarítónő -2 19 17 3 14  Tartós betegállomány 
Takarítónő  0 15 15 11 4   
Városgondnok   18 18 0 18 Új jogviszony (Kttv.) 
Gk.vezető 0 30 30 25 5  
Gk.vezető 0 32 32 22 10  
Szakmunkás 0 30 30 19 11  
Szakmunkás 0 30 30 2 28  
Segédmunkás 0 15 15 12 3  
Segédmunkás 0 13 13 1 12  
Városüz.Cs.Ö -2 202 200 95 105   
 
A Városüzemeltetési csoport esetében már nem ennyire egyértelmű a szabadságok kivétele, 
kiadása. Városgondnok 2012. évben – jegyzői utasításra – kiírta ki nem vett szabadságát, 
melynek „lecsúsztatása” még tart, a „lecsúsztatandó” napok száma 20. Ezen felül naponta 
több óra többletmunkát is végez, jellemzően 5:30-tól dolgozik 16:00 óráig (napi 10,5 óra).   
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A traktort vezető kolléga a hosszú tél miatt nem tudott év elején elmenni szabadságra. A 
nyári szabadságot pedig a diákmunka irányítása, és a fűnyírások miatt nem tudja kivenni. 
Mivel a két kolléga egymást helyettesíti, csak felváltva mehetnek szabadságra.  
1-1 hónap folyamatos szabadság kiadása mindkét munkatársnak indokolt. Ugyanakkor az 
egy hónap időtartamú szabadság vonzhat maga után feladatelmaradásokat is. Számomra az 
„írd ki a szabadságot és majd lecsúsztatod” elv nem elfogadható. Ez a módszer jelenleg nem 
kerül alkalmazásra. 
 
Polgármesteri Hivatal: 
 

  
Előző évről 

áthozott  Tárgyévi Összesen Kivett 
Még 

kivehető XII.hó Megjegyzés 
Ügyintéző 47 25 72 54 18 5 GYES-ről visszajött d.  
Ügyintéző 2 36 38 30 8 5   
Ügyintéző 4 30 34 34 0 5 munkaviszony megszűnt
Ügyintéző 27 36 63 45 18 5 GYES-ről visszajött d. 
Ügyintéző 32 7 39 0 39 5 GYES 
Ügyintéző 9 33 42 25 17 5 09. havi ütemezés 5 nap
Ügyintéző   17 17 15 2 2   
Volt jegyző 57   57   0   kifizetett 
Ügyintéző 2 32 34 25 9 5   
Ügyintéző   30 30 20 10 5   
Ügyintéző   32 32 22 10 5   
Ügyintéző   29 29 23 6 5   
Polgármester 90 41 131 30 101 5   
Ügyintéző 1 33 34 17 17 5 További ütemezett: 9 nap 

Ügyintéző   5 5 5 0 0  Megszűnt jogviszony 
Ügyintéző     15 7 8 5 Új jogviszony 
Volt jegyző 14 38 52   0   időarányosan kifizetve 
Mb. jegyző 14 36 50 10 40 5   
Ügyintéző    24 24 11 13 5 Új jogviszony 
Köztisztviselők 299 460 759 373 321     
 
 
Az ügyeleti rendszer bevezetése mindenképp segítette a szabadságok kiadását. Ezzel a rendszer-
rel lehetővé vált a 14 naptári nap szabadság kiadása is. Azokkal a dolgozókkal, akik nem kívánták 
a 14 naptári nap szabadságot kivenni megállapodást kötöttünk. A kollégák tekintetében nem látom 
veszélyeztetve a 66/2013. (III.22.) számú KT. határozat végrehajtását. 
 
 
Egészségügyi dolgozók (új jogviszony, előző – intézményi jogviszony -  elszámolva, lezár-
va) 
 
Június 01. naptól a dolgozók áthelyezéssel az önkormányzathoz kerültek. Május 31. napig a 
szabadságok rendezésre kerültek. Jelenleg három dolgozó tölti szabadságát, két fő szep-
temberre jelezte, hogy hosszabb időre kíván szabadságra menni. A szabadságok ütemezé-
sét az asszisztensek a háziorvosokkal egyeztetik, a takarítók pedig helyettesítőikkel. 
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Konyha 
 

  
Előző évről 

áthozott  Tárgyévi Összesen Kivett 
Még 

kivehető Megjegyzés 
Konyhalány 5 30 35 23 12   
Szakács 5 30 35 28 7   
Konyhalány 5 30 35 24 11  
Szakács  20 20 15 5 Új jogviszony  
Élelmezésvezető 2 30 32 26 6  
Összesen: 17 140 157 116 41  
 
 
 
Napköziotthonos óvoda: 
 

  
Előző évről át-

hozott  Tárgyévi Összesen Kivett Még kivehető 
Óvónő 4 48 52 27 25 
Óvónő   46 46 24 22 
Óvónő   46 46 23 23 
Dada   29 29 17 12 
Óvónő   46 46 18 28 
Dada   34 34 25 9 
Adminisztrátor   29 29 5 24 
Óvónő   46 46 17 29 
Dada   32 32 20 12 
Óvónő   46 46 17 29 
Óvónő   46 46 22 24 
Dada   30 30 23 7 
Vezető óvónő 4 46 50 38 12 
Óvoda 8 524 532  276 256 
 
 
 
Városi Művelődési Központ és Könyvtár 
 
Az előző előterjesztés hatására egyeztetések történtek az intézmény és az ügyintéző között. 
A le nem adott szabadságengedélyek rögzítésre kerültek, így a márciusi táblázat adata nem 
összehasonlítható a nyitó állomány szempontjából a jelenlegi nyilvántartással. Az augusztus 
havi szabadságengedélyek még nem kerültek leadásra, így az intézmény esetében a júliusi 
állapotnak megfelelően tudok tájékoztatást adni. 
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  Összesen Kivett Még kivehető 
Meg-

jegyzés 
dolgozó 1 40 27 13   
dolgozó 2 35 22 13   
dolgozó 3 27 8 19   
dolgozó 4 29 0 29   
igazgató helyettes 39 5 34   
dolgozó 5 25 5 20   
dolgozó 6 16 0 16 új jogviszony 
V.M.K.K. összesen: 211 67 144   
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tájékoztatót elfogadni szíveskedjen. 
 

2. Előzmények, különösen a témában hozott korábbi testületi döntések, azok 
végrehajtása  

 
66/2013. (III.22.) számú KT. határozat: 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a szabadságállományokról készített 
előterjesztést. A tájékoztatást tudomásul veszi. 
Felhívja valamennyi munkáltatói jogkört gyakorló vezető figyelmét arra, hogy a szabadságokat 
tárgyévben ki kell adni. A még ki nem vett szabadságokat 2013. december 31.-ig minden munkál-
tatói jogot gyakorló vezetőnek ki kell adnia az érintett dolgozók számára. 
A fenti intézkedés végrehajtásáért minden munkáltatói jogot gyakorló vezető fegyelmi felelősség-
gel tartozik az Önkormányzat valamennyi intézményénél. A Képviselő-testület kötelezi Mezőfi Zol-
tán polgármestert, hogy a ki nem vett szabadságát 2013. december 31.-ig rendezze, azt vegye ki. 
A szabadságok állásáról a Képviselő-testület a 2013. novemberi ülésére tájékoztatást kér. 
Határidő: szöveg szerint 
Felelős: a tájékoztatásért Mezőfi Zoltán polgármester, valamennyi munkáltatói jogkört gyakorló 
vezető 
 
 

3. Jogszabályi háttér 
- munkaügyi jogszabályok 

4. Határozati javaslat 

 
RÉTSÁG VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

/2013.( IX.06.) KT. HATÁROZATA 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a szabadságállományokról készített 
előterjesztést. A tájékoztatást tudomásul veszi. 
Ismételten felhívja valamennyi munkáltatói jogkört gyakorló vezető figyelmét arra, hogy a szabad-
ságokat tárgyévben ki kell adni. 
A Képviselő-testület ismételten felkéri az intézményvezetőket, hogy az intézmények éves beszá-
molóiban minden esetben térjenek ki a szabadságállományok alakulására. 
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Határidő: szöveg szerint 
Felelős: valamennyi munkáltatói jogkört gyakorló vezető 
                                                                                                                                   
Rétság, 2013. augusztus 18. 

 
 
          Vargáné Fodor Rita 

   megbízott jegyző 
 

Záradék: 
Az előterjesztés jogszabálysértést nem tartalmaz. 
 
                                                                                                                 Vargáné Fodor Rita 
   megbízott jegyző 


